REPUBLIQUE FRANCAISE
{1 DEPARTEMENT DES PYRENEES ORIENTALES
e COMMUNE DE CORNEILLA-DE-LA-RIVIERE
i
g EXTRAIT DU REGISTRE
e g DES DELIBERATIONS
N DU CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE DU 21 JUILLET 2022

Conseillers en exercice : 19
Consetllers Présents : 14
Procurations : 5

Convocation : 15 juillet 2022

L’an deux mille vingt-deux et le vingt et un juillet a dix-huit heures, le Conseil
Municipal de cette commune, réguliérement convoqué, s’est réuni au nombre prescrit par
la loi, salle Forga Real, sous la présidence de Monsieur LAVILLE René, Maire.

Présents : M. BALANGER Jean-Frangois, M. BARRERA Roland, Mme BATAILLE
Anne, Mme DEJARDIN Marie-Anne, M. DIUMENGE Dominique, Mme GHYS Patricia,
M. LAFFORGUE Guy, M. LAVILLE René, Mme LIMOUZI Angélique, M. LORD
Stéphane, M. MARIN Philippe, Mme PAJOT Christine, Mme PROFFIT France et M.
TORRENT Xavier.

Absent(s) : /

Procuration(s) :

M. CLOTTES Gilles donne procuration 8 Mme PROFFIT France.

M. LLENSE Gérard donne procuration a René LAVILLE.

Mme REDO Fabienne donne procuration 4 Mme GHYS Patricia.

Mme SOLA Sylvie donne procuration 8 Mme Anne BATAILLE.

Mme VILA ABARCA Alexandra donne procuration a M. LAVILLE René.

Stéphane LORD a été nommé secrétaire de séance,

021 /2022 - OBJET : CONTRAT A DUREE DETERMINEE — ACCROISSEMENT ACTIVITE

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal que l'article L. 332-23 1° du code général
de la fonction publique autorise le recrutement sur des emplois non permanents d’agents
contractuels pour un accroissement temporaire d‘activité pour une durée maximale de
douze mois sur une période consécutive de dix-huit mois, renouvellement compris.

Monsieur le Maire expose également au Conseil Municipal qu'il est nécessaire de prévoir
I'entretien des écoles éiémentaire et maternelle. Ces taches ne peuvent étre réalisées par
les seuls agents permanents de la collectivité.

Ainsi, en raison des taches a effectuer, il propose aux membres du Conseil Municipal de
créer, a compter du 30 aolit 2022, un emploi non permanent sur le grade d’Adjoint
technique dont la durée hebdomadaire de service est de 20/35¢™ et de l'autoriser a
recruter un agent contractuel pour une durée de 12 mois (suite a un accroissement
temporaire d'activité d’entretien des écoles.
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Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité, décide :

- De créer un emploi non permanent relevant du grade Adjoint technique pour effectuer
les missions de d'agent d'entretien suite a I'accroissement temporaire d‘activité d'une

durée hebdomadaire de travail égale a 20/35¢™, & compter du 30 ao(t 2022 pour une
durée maximale de 12 mois ;

- La rémunération sera fixée par référence a lindice brut 367 indice majoré 352, a
laquelle s'ajoutent les suppléments et indemnités en vigueur ;

- La dépense correspondante sera inscrite au chapitre 12 article 6413 du budget
principal.

La présente délibération peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir déposé au Tribunal Administratif de Montpellier (Espace
Pitot, 6, rue Pitot, 34063 Montpellier cedex 02) dans les deux mois de son affichage aprés transmission en Préfecture. Elle peut aussi
Jaire l'objet, dans le méme délai d'un recours gracieux ou hiérarchique.

Ainsi fait et délibéré les jours, mois et an que dessus.
Ont sign¢ au registre tous les membres présents.
« Pour extrait certifi¢ conforme au registre des délibérations ».

A Corneilla la Riviére,
le 26 juillet 2022,

Le Maire
M. René LAVILLE
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